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SuperVizija
Dubrovnik 2025.

eDUreh SUPERVIZIJSKE GRUPE — OPSERVACIJE

<Ll L L SUPERVIZORA U VRTICKIM SKUPINAMA
E PROJEKTA:

-

TIJEK PROVEDB

HLD PREDAVANJA - HRVATSKO LOGOPEDSKO
DRUSTVO PODRUZNICA DUBROVNIK

eDUreh SUPERVIZIJSKE GRUPE — SUSRETI SKUPINA
OD 7 POMOCNIKA | SUPERVIZORA-PRACENJE RADA

EVALUACIJA PROJEKTA - POTVRDNICE ZA
POMOCNIKE O SUDJELOVANJU U PROJEKTU




28 * 17 DV DUBROVNIK

SuperVizija POMOCNICA + 11 DV PCELICA
C U VRTICIMA
Dubrovnik 2025.
 edukacijski rehabilitatori s viSegodiSnjim
PSS : | 4 iskustvom
e’ . SUPERVIZORA * 48h ukupne satnice pojedinog supervizora
U BROJKAMA:
12h EDUKACIJA * 8hebUreh

* 4h HLD podruznica Dubrovacko-
eDUreh i HLD predavanja neretvanske Zupanije

20h SUPERVIZIJA » 10h supervizijskih susreta
OPSERVACIJA U SKUPINI ° 10h opservacije u vrtickim skupinama
ZOOM/UZIVO SASTANCI

75% je min sudjelovanja * 25 pomocnica je dobilo potvrdnicu
pomocnika na edukacijama - 3 pomocnice trebaju odslusati
za dobivanje potvrdnice predavanja kroz 2026.godinu



TEME PREDAVANJA |
SUPERVIZIJA:

‘ — QU SPECIFICNE RAZVOJNE OSOBITOSTI DJECE S TESKOCAMA U RAZVOJU (S KOJIMA SU POMOCNICI U DIREKTNOM RADU)

\

METODOLOGIJA RADA S DJECOM S TESKOCAMA U RAZVOJU (S KOJIMA SU POMOCNICI U DIREKTNOM RADU)

p

ANALIZA IZAZOVA | MOGUCNOSTI S KOJIMA SE POMOCNIK SUSRECE U DIREKTNOM RADU S DJETETOM S TUR

p

JEZICNO-GOVORNI RAZVOJ, ODSTUPANJA OD UREDNOG RAZVOJA | METODOLOGIJA RADA SA SPECIFICNOM POPULACIJOM (HLD)

A8

ODREBIVANJE | PROVOBENJE UTVRBENIH CILJEVA U VRTICKOM OKRUZENJU

p

EDUKACIJA O BILJEZENJU NAPRETKA DJETETA U VRTICKOJ SREDINI

A

BILJEZENJE PRACENJA NAPRETKA DJETETA U VRTICKOM SUSTAVU

A

EVALUACIJA PRIMJENE NAUCENIH METODA U DIREKTNOM RADU S DJETETOM S TUR

A

OPSERVACIJA NAPRETKA U VRTICKOJ SKUPINI

PODUCAVANJE ZNACAJKAMA KVALITETNE KOMUNIKACIJE | SURADNJE SA SVIM DIONICIMA VRTICKOG SUSTAVA




OD RAZUMIJEVANJA DO PODRSKE:
razvojne teskoce u ranom djetinjstvu

Edukacija za pomoclnike u odgojno obrazovnim ustanova Grada Dubrovnika
u sklopu projekta “SuperVizija Dubrovnik”
Udruge edukacijskih rehabilitatora Dubrovalko-neretvanske Zupanije “eDUreh”

§ GRAD DUBROVNIK Dubrovnik, 16.06.2025.

- Komentari pomoc¢nica na provedenu edukaciju:

Za sada nemam nikakav komentar osim da sam jako zadovoljna. Ukoliko budem imala kakav prijedlog bit
¢u slobodna obratiti vam se.

Pohvale za edukaciju i do sljedeceg puta lijepi pozdrav

Mislim da je vazno razumijevanje teskoce...mozda je vama samo vazno dati upute, ali nama je vazno u
razumijevanje zasto dolazi do neke teskoce, kako mozak obraduje neke informacije jer nama to u praksi
olaksava primjenu neke tehinke, ostvarivanja odnosa, razumijevanja osobe i sl...

Vazno nam je i da se kod odgojiteljica podize svijest o vaznosti i ulozi asistenta - da nismo tu samo da
"prezivi" taj dan u vrtiéu - naravno, ovisi i o teSkoce i sposobnosti asistena i...takoder nam je vazno da se
podsjeti kako je osobni pomocénik - pomocnik djetetu ne njima...pocelo se pomalo, ne vele, ali pomalo se to
mijesati...

Korisno bi bilo igranje uloga - viezbanje kako reagirati, korigirati, umiriti, pouciti u odnosu na teskocu...

Svako dobro Zelim i veselim se nastavku




Jeste li zadovoljni vremenskom organizacijom edukacije ? (vrijeme i trajanje ID Copy chart U kojoj ste mjeri zadovoljni nacinom izlaganja, dostupnos¢u i komunikacijom I_D Copy chart

edukacije, postovannje planiranog vremenika edukacije i sl.) predavacica?
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mali SQVjeti za velike

promjene

§ GRAD DUBROVNIK

Edukacija za pomocnike u odgojno obrazovnim ustanovama Grada
Dubrovnika
u sklopu projekta ‘ SuperVizija Dubrovmik
Udruge edukacijskih rehabilitatora Dubrovacko - neretvanske zupanije

i elUreh’

-
A . . .
| Komentari pomoénica na provedenu edukaciju:

R

Jako sam zahvalna sto sam imala priliku prsustovati edukaciji.Bilo je jako korisno i edukativnom. Nadam
se da ¢emo u buducnosti imati jos prilika za ucenje i u prakticnom radu.

Veselim se novim susretima.

Lijep pozdrav.

Predlozila bi da se vrticima daje vise literature ( npr vjezbice, igrice ) koje mozemo koristiti
Inace podrzavam svaku edukaciju

Za pocetak imam samo pohvale na provedenu edukaciju

Premalo iskustvenoga dijela. Puno toga stavljeno u jedan dan i "gradivo” se brzo ispricalo. Inace, atmosfera
ok. Predavacice zanimljive i strucne, vidi se da imaju iskustva. Tko je imao pitanja, bile su tu i odgovarale
sa zanimanjem. Sve 5.

Sve super ©



Na skali od 1-5 ocijenite u kojoj su mjeri obradene teme tijekom edukacije I_D Copy chart
odgovarale potrebama vaseg zanimanja pomoc¢nika za djecu s TUR?
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Jeste li zadovoljni nag¢inom kako Vam je prezentirana pojedina tema (teorijski dio ID Copy chart
+ iskustveno ucenje/vjezbe) ?
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U kojoj ste mjeri zadovoljni nacinom izlaganja, dostupnoscéu i komunikacijom ID Copy chart
predavacica?
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PREDAVANJA ,,HRVATSKOG LOGOPEDSKOG DRUSTVA”
PODRUZNICA DUBROVACKO-NERETVANSKE ZUPANIJE

elUeh
DUBROVNIK

Workplace

RAZVOINI MILIOKAZI

eom
Workplace

Zorana Dedi¢, mag.logoped., spec.rehab.educ.
Marta Jovanovi¢, mag.logoped.

Tanja Markovié-... Barbara Hajdic

Igra s vrinjac

ma

Zora Danovi¢ d w
Vrénjacki vodena intervencija moze se
9. listopada 2025. godine

provoditi u vrticima

Nikolina Ragui-... Zoom user Zoom user iPhone
Projekt SuperVizija 2025.

Princip rada moze se prilagoditi i u ostalim a O g; € =0 /§ i @ 18C Mostysuy A m 5 B 4
okolnostima
U logopedskim kabinetima kao peer ¥
play ili igre u paru
e Kod kuce s bracom/sestrama/susjedima
200m £ 18°C Mostlysunny ~ W G B 49
Workplace
Kako se gradirazvojna kuca? ), e B
Nikolina Kleskovi¢
{/d Strategije za bolje
%/ razumijevanje:

Spustiti se na

HEVATSKD —— , ot
LOGOPFEDSKD
DRUSTVO

L




SUPERVIZIJSKE GRUPE

GRUPA 1 GRUPA 2 GRUPA 3 GRUPA 4
Supervizor: ] Supervizor: ] Supervizor: Supervizor:
HANA SINANOVIC ALMA DZANOVIC BARBARA HAJDIC ANA RADISIC
mag.rehab.educ. MATELJAN mag.rehab.educ. mag.rehab.educ.
7 pomoénica mag.rehab.educ. 7 pomocnica 7 pomoc¢nica

u djecjim vrti¢éima 7 pomocnica u djecjim vrtiéima u djecjim vrticima

u djec€jim vrti¢ima



SuperVizija
Dubrovnik 2025.

S it o, 7

EVALUACIJA |

SUPERVIZIJSKOG PROGRAMA
samoprocjena pomocnika

Kroz projekt SuperVizija Dubrovnik 2025. (predavanja i supervizijske grupe)
prosirila sam svoja znanja o potrebama i mogucnostima djece s teSko¢ama u
razvoju?
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Savjeti i preporuke koje sam dobila tijekom predavanja i supervizijskih grupa bili
su primjenjivi u mojem radu.

25 responses
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Tijekom supervizijskih grupa sam se osjecala slobodno izraziti svoje misljenje i I_D Copy chart
izazove s kojima se susrecem u svakodnevnom radu

SuperVizija
Dubrovnik 2025. ’

20 22 (88%)
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EVALUACIJA

SUPERVIZIJSKOG PROGRAMA o —m———
samoprocjena pomocnika

Zadovoljna sam sadrzajem i vodenjem supervizijskih susreta. |_|:| Copy chart
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»Sto vam je u projektu SuperVizija Dubrovnik 2025.

Su perVizija bilo najkorisnije i Sto biste Zeljeli da se nastavi na
: buduéim susretima?”
D u b rovn | k 2025 - jednostavne stru¢ne
z#arl::?éetzl%rt:l?sri”?lt(gr% e rad u manjim grupama upute i pojasnjenja /
EVALUACIJA SUPERVIZIISKOG vezane za uredni razvoj razmjena g'kustavg! _savjeti i IddeJe 2.
| i ’ prakticni rad u manjim rieSavanje odredeni
PROQRAMA' samoprocjena po.mocnlka, patleJésl[(Dgégcrinbaa S skupinama izazova i poticanje
S R -’ djeteta

strucne, drage i
susretljive predavacice

dolaZenje supervizora u sada se osjeCam
grupu u vrti¢ / dolasci u sigurnije i
skupinu su me Cinili kompetentnije, smatram

sigurnijom u mom radu da je sve bilo korisno.




SuperVizija
Dubrovnik 2025.

EVALUACIJA SUPERVIZIISKOG
PROGRAMA- samoprocjena pomocnika

ot

-

»Koje biste promjene ili poboljsanja
predlozili kako bi projekt SuperVizija
bio ucinkovitiji i dodatno podrzavajué¢

Za vas rad u vrticu?”
5\

e

»Predlazem nastavak rada u ovakvom obliku i dalje. Sve je na visokom nivou.*

s

»Zadovoljna sam sa svim edukacijama i edukatorima koji sudjeluju u ovom projektu, sve je vrhunski
osmisljeno i puno su nam pomogli.“

,»AKO je moguce viSe susreta u vrti¢koj skupini.*

»Nastavak s edukacijama jer nam je jako potrebno.*

»Cinjenica je da sam ovu godinu radila s viSe sigurnosti i samopouzdanja jer sam dobila smjernice od
supervizorice koja dobro poznaje dijete i nije bilo gubljenja vremena na pokusaje i promasaje do
upoznavanja djeteta i pronalaska pravog puta. ,,

P
,»Bilo bi mi drago da sa svakim novim djetetom dobijem priliku porazgovarati s nekim kao $to sam sad
imala a tko bi me upoznao s posebnostima i moguénostima djeteta i tko bi me odmah od pocetka
ispravno usmjerio.“

P

,»Bilo bi odli€no kad bi se projekt mogao odrzavati konstantno, pa barem u smislu dolaska supervizora
jednom mjesec¢no u skupinu.“

e

»Velika pomo¢ bi nam bila da nam supervizor i nakon zavrSetka projekta ostane na raspolaganju za
eventualna pitanja, nedoumice i izazove.“

e

»Predlazem temu i edukaciju o tome kako educirati djecu iz grupe u kojoj pohada dijete sa posebnim
potrebama .

N




Plan za SuperViziju Dubrovnik 2026.

PocCetkom godine sastanak s partnerima u projektu DV Dubrovnik i DV
Pcelica te HLD podruznica Dubrovnik i dogovor izvedbenog plana
projekta za 2026. godinu

nastavak postojecih supervizijskih grupa do kraja pedagoske godine
2025./2026. (dobrovoljni pristanak ve¢ uklju¢enih pomocnika)

evaluacija projekta kroz anketni upitnik strucnim sluzbama vrtica i
odgajateljicama (koje su nadlezne za skupine gdje su rasporedene
pomocnice ukljuéene u edukaciju)

formacija novih supervizijskih grupa pocetkom nove pedagoske godine
2026./2027. i poCetak novog ciklusa edukacija
 informiranje strucnih sluzbi vrti¢a o ciljevima i rezultatima projekta
« poziv na ukljuCivanje novih pomoc¢nika u supervizijski i edukacijski
proces




Zahvaljujemo
na suradnji i radujemo se

www.edureh.hr Udruga edukacijskih rehabilitatora
Dubrovacko-neretvanske zupanije

nastavku projekta! @? ﬂ

Udruga edukacijskih rehabilitatora Dubrovacko-neretvanske zupanije



